
 

 

 

Comifar Distribuzione S.p.A. ricerca un/a laureato/a in Ingegneria Gestionale per supportare il 

Team leader di reparto. 
 

Descrizione posizione 

Il candidato fornirà valido supporto al Responsabile del Magazzino assistendolo nelle sue attività. 

Supporterà la gestione complessiva del reparto, garantendo elevati standard qualitativi del servizio erogato 

a favore dei Clienti e dei reparti dell’U.D. 

Mansioni e Responsabilità 

Supporterà il responsabile del Magazzino nelle seguenti mansioni: 

- Garantire, nel rispetto dei parametri qualitativi e quantitativi attesi, la gestione dei processi 

operativi e delle risorse del reparto assegnato; 

- Assicurare un’efficiente ed efficace organizzazione del lavoro del reparto, definendo turni e orario di 

lavoro, curando la diffusione delle informazioni e predisponendo la formazione di competenza e 

l’applicazione delle procedure aziendali; 

- Osservare attraverso la metodologia Lean le attività operative del reparto ricercando, proponendo e 

implementando azioni finalizzate a garantire il miglioramento continuo dei processi di sua 

responsabilità 

Esperienza e Capacità 

• Laurea in Ingegneria Gestionale 

• Capacità relazionali e orientamento all’assunzione di responsabilità 

• Capacità di analisi numerica e di processo 

• Orientamento al risultato 

• Orientamento alla gestione delle risorse 

• Padronanza degli strumenti informatici di base (buona conoscenza del pacchetto Office e ottima 

conoscenza di Excel) 

Tipologia contrattuale e durata: stage di 6 mesi come previsto dalla normativa della regione Puglia. 

Sede di lavoro: Martina Franca (TA) 

 

Inviare le candidature a: recruiting@comifar.it entro il 20 settembre 2021 inserendo in oggetto : “contatto 

ufficio Placement_ Supporto Team Leader” 


