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Il Gruppo Primadonna S.p.A., presente nel business del fast fashion Retail con più di 400 punti vendita, opera da oltre 10 anni con passione e successo nella commercializzazione, sul mercato italiano e straniero, di calzature ed accessori. Entrare nel mondo Primadonna significa far parte di una realtà giovane, frizzante e dinamica, in cui la chiave del successo sono valori come Passione, Amore e Dedizione per il nostro lavoro!

Siamo alla ricerca di un: Tirocinante Controllo di Gestione
Il lavoro:

La risorsa verrà inserita nell’ufficio Controllo di Gestione e affiancherà direttamente il Responsabile supportandolo nelle attività di:

· Analisi di profittabilità;
· Controllo e riconciliazione società estere;
· Sviluppo di report dai dati analizzati;
· Analisi e controllo delle performance;
Requisiti: 
· Ingegneria gestionale;
· Età compresa tra i 24-30 anni;
· Buona conoscenza della lingua inglese, scritta e parlata (livello minimo B1);

· Ottima conoscenza del pacchetto Office, in particolare di Excel e Power Point;

· La conoscenza della seconda lingua (francese, spagnolo, tedesco) costituiscono un plus;
Completano il profilo: Una breve esperienza di stage/tirocinio in società di revisione, una buona resistenza allo stress, capacità di team working, capacità di problem solving e orientamento al risultato.

I candidati convocati a colloquio, oltre a svolgere un colloquio con le risorse umane, sosterranno delle prove tecniche.

Tipologia contrattuale:

Si offre: stage iniziale di 6 mesi, con la possibilità di stabilizzazione al termine del periodo formativo.

Sede di lavoro: 
Bitonto (BA);
Per candidarsi:
inviare il proprio cv aggiornato a: job@primadonna.it ENTRO IL 08/08/2019
inserendo in oggetto “Tir. Controllo Gestione-Poliba”
Il CV dovrà contenere l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e ss.mm. e ii. e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ed attestazione di veridicità ai sensi del DPR n.445/2000. 

Il presente annuncio è rivolto ad ambo i sessi, ai sensi della normativa vigente.
