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VERBALE DEL COMITATO UNICO DI GARANZIA 
Costituito ai sensi dell'art. 19 dello Statuto del Politecnico, emanato con D.R. n. 128 del 19 aprile 2012 

 

N. 4 - 2025 

SEDUTA DEL 24 FEBBRAIO 2025 
 

VERBALE 
 

 

Il giorno 24 febbraio 2025, alle ore 12:00, in modalità telematica tramite piattaforma Microsoft Teams, si è riunito il 

Comitato Unico di Garanzia in una seduta straordinaria, giusta convocazione trasmessa dalla Presidente, in data 20 

febbraio 2025 (ossia con un preavviso di almeno due giorni lavorativi come previsto dal Regolamento del CUG, art. 8 

co. 3), per discutere il seguente: 

 

ORDINE DEL GIORNO 
  

1. Comunicazioni in merito al “Regolamento sull’organizzazione dei servizi tecnici-amministrativi del Politecnico 

di Bari” D.R. 244/2025; 

2. Proposta di un evento avente come tema "il rapporto della donna e dell'uomo negli ambienti di studio e di 

lavoro", da svolgersi nella settimana del 10-14 marzo p.v. 

 

Il Comitato Unico di Garanzia, nei suoi componenti titolari, è così costituito: 

 

1. ARMENISE Gianvito Personale TAB designato da SNALS CONFSAL P 

2. BELCORE MELENDEZ Josè Julian Studente P 

3. CAMPOREALE Mirta Antonietta Personale TAB designata da ANIEF P 

4. CANNAVALE Alessandro Docente – eletto P 

5. CASTELLANO Anna Docente – eletto P 

6. CICERONE Luciana Personale TAB designata da CISL P 

7. DE SANTIS Chiara Personale TAB – eletta P 

8. DEL VECCHIO Simona Personale TAB designata da FLC CGIL P 

9. DEVITO Rosanna Personale TAB – eletta P 

10. GUIDERDONE Valentina Studentessa AG 

11. MINIELLO Paola Personale TAB designata da FGU GILDA UNAMS P 

12. SCARNERA Cosimo Personale TAB – eletto AG 

 

Il Comitato Unico di Garanzia, nei suoi componenti supplenti, è così costituito: 

 

1. CARNIMEO Leonarda Docente – eletto P 

2. D’ALBA Antonella Personale TAB designato da SNALS CONFSAL P 

3. DE SIATI Serena Personale TAB designata da FGU GILDA UNAMS P 

4. DELL’ANNA Michela Docente – eletto P 

5. TRITTO Giuliano Personale TAB designato da ANIEF AG 
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Sono presenti 10 componenti titolari, mentre 2 componenti titolari sono assenti giustificati. 

Sono presenti 4 componenti supplenti, mentre un componente supplente è assente giustificato. 

 

Alle ore 12:12 ha inizio la seduta straordinaria.  

Assiste, per coadiuvare la Presidente, Gianvito Armenise, nel ruolo di Segretario. 

 

1. Comunicazioni in merito al “Regolamento sull’organizzazione dei servizi tecnici-amministrativi del 

Politecnico di Bari” D.R. 244/2025. 

 

La Presidente illustra il punto n. 1 all’OdG evidenziando come, da regolamento attualmente in vigore per il 

funzionamento del CUG ed in particolare all’art. 2) – Compiti, siano individuati “compiti consultivi” da rendere, 

attraverso la formulazione di pareri, su “progetti di riorganizzazione dell’amministrazione di appartenenza”. 

Dall’attenta analisi del nuovo “Regolamento sull’organizzazione dei servizi tecnico-amministrativi del Politecnico di 

Bari” emanato in data 17.02.2025 con D. R. n. 244/2025, in particolare all’Allegato n. 1, pagg. 35-36 si apprende dal 

paragrafo “SINTESI ASCOLTO COMITATO UNICO DI GARANZIA” che “Nel corso dell’incontro con il CUG è 

emersa la necessità che sia istituita un apposita (sic) unità organizzativa a supporto dei processi di welfare di Ateneo e 

di supporto e alle iniziative di genere. La struttura dovrà presidiare le seguenti funzioni: adozione di strumenti 

innovativi per lo sviluppo della pari opportunità e contrasto alle discriminazioni; servizi di prevenzione contro le 

violenze; indagini di clima; servizio di counseling psicologico. È emersa altresì la necessità, in considerazione della 

rilevanza attribuita ai temi sopra evidenziati, che la struttura sia inizialmente affidata alla conduzione della Direzione 

generale”. 

La Presidente rileva che la dichiarazione appena letta, in forma di sintesi, fu resa in occasione di un incontro conoscitivo 

e del tutto informale dei nuovi componenti del CUG per il triennio 2024-2027 in data 07.11.2024 giusta comunicazione 

a mezzo mail inviata da Mirta Camporeale Camporeale, in qualità di “decano CUG” il 25.10.2024 e rinveniente da 

esplicita richiesta, stesso mezzo, del Direttore Generale, Dott. Antonio Romeo che il 23.10.2024 auspicava un incontro 

col CUG “per conoscerne i componenti e per ascoltare eventuali criticità e suggerimenti in merito al nuovo modello 

organizzativo in corso di definizione” senza che a nessuno dei suddetti componenti fosse sottoposto alcun documento 

inerente la futura riorganizzazione. 

 

Prende la parola Chiara De Santis nel sottolineare, a suo giudizio, l’assoluta regolarità del parere reso in quella sede dai 

componenti del CUG non essendo previsto, in alcuna parte del regolamento sul funzionamento CUG, una precisa 

modalità in merito. Intervengono Paola Miniello e Leonarda Carnimeo per sottolineare l’immediata risposta da parte 

dell’Amministrazione alla richiesta avanzata da alcuni componenti del CUG nell’incontro informale del 07.11.2024 

concretizzatasi nella volontà di attuare di una struttura a supporto del Comitato, come dichiarato nell’Allegato n. 1, 

pagg. 35-36 del Regolamento sull’organizzazione dei servizi tecnico-amministrativi del Politecnico di Bari” emanato in 

data 17.02.2025 con D. R. n. 244/2025.  

 

Interviene, a questo punto, Gianvito Armenise, segretario del CUG, il quale rileva che il rispetto delle norme, dei 

regolamenti e del buon senso, imporrebbe a chiunque di considerare assolutamente inesistente qualsiasi parere reso dal 

CUG precedente ed attualmente in carica poiché, nell’ordine: 

- al Comitato non è stato sottoposto nessun documento da vagliare; 

- nulla è stato deliberato in seno al CUG; 

- la convocazione del 07.11.2024 assumeva i caratteri della non ufficialità stante anche la mancanza di redazione di un 

apposito verbale. 

Per questi motivi, continua Armenise, il progetto di riorganizzazione dei servizi tecnico-amministrativi, sfociato 

successivamente nel D. R. appena richiamato, non ha ottenuto alcun parere consultivo da parte del Comitato, nonché 

obbligatorio a lettera di regolamento sul funzionamento CUG sebbene non vincolante, e quindi, si ravviserebbe un 

mancato rispetto procedurale, sia in termini di merito che di metodo. 

 

La Presidente conclude dichiarando, come già evidenziato da Paola Miniello e da Leonarda Carnimeo, che le esigenze 

manifestate da alcuni componenti del CUG durante la riunione informale del 07.11.2024 sono state accolte dal Direttore 

Generale, Dott. Antonio Romeo, e sintetizzate nel paragrafo “SINTESI ASCOLTO COMITATO UNICO DI 

GARANZIA”  nell’Allegato n. 1, pagg. 35-36 del Regolamento sull’organizzazione dei servizi tecnico-amministrativi 

del Politecnico di Bari” emanato in data 17.02.2025 con D. R. n. 244/2025. Inoltre, sottolinea che durante tale riunione 

ai componenti del CUG non venne sottoposto nessun documento inerente alla futura riorganizzazione dei servizi 

tecnico-amministrativi del Politecnico in merito al quale il CUG potesse esprimere il suo parere. 
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2. Proposta di un evento avente come tema "il rapporto della donna e dell'uomo negli ambienti di studio e di 

lavoro", da svolgersi nella settimana del 10-14 marzo p.v. 

 

La Presidente passa all’esame del punto n. 2) all’OdG, e dichiara che, verificata la disponibilità della dott.ssa Paola 

Pompei, psicologa, psicoterapeuta e formatrice, che già più volte ha tenuto alcuni seminari e incontri presso il nostro 

Ateneo, propone un incontro avente come tema il rapporto tra donna e uomo negli ambienti di studio e di lavoro. A 

causa della limitata tempistica a disposizione, nonché del periodo in cui tale evento dovrebbe svolgersi (ossia durante il 

periodo delle lezioni), la Presidente propone di svolgere l’incontro con la dott.ssa Pompei nella settimana successiva 

alla Festa della Donna e di riservarlo solo ai colleghi del personale TAB e del personale docente. In seguito, sarà 

programmato un altro incontro con la comunità studentesca al fine di affrontare il tema del rapporto tra donna e uomo 

negli ambienti di studio.  

Inoltre, la Presidente informa i presenti che intende chiedere al Direttore Generale di riconoscere questo interessante 

incontro quale evento formativo. 

I componenti del CUG approvano l’iniziativa proposta. 

 

In assenza di ulteriori comunicazioni e di “varie ed eventuali” inserite all’ordine del giorno, la Presidente alle ore 12.55 

dichiara sciolta l’adunanza. 

 

Bari, 24 febbraio 2025 

 

La Presidente 

Prof.ssa Anna Castellano 

Il Segretario 

Dott. Gianvito Armenise 

 

 
 


